Ergebnisdokumentation

Demolaatie leben? o
MM_‘_ h:-z--:w Weinbihia N

2. Demokratiekonferenz 2016

27. Oktober 2016 . 17:00 bis 20:00 Uhr . Kulturhaus Niederau

,Partnerschaft fiir Demokratie”

Coswig, Diera-Zehren, Moritzburg,

Niederau, Radebeul, Radeburg, Weinbdhla

Gefordert im Rahmen des Bundesprogramms ,,Demokratie leben!” und Demokratie ze ek /

.
des Landesprogramms , Weltoffenes Sachsen fiir Demokratie und Toleranz® sy gegen Rechtsextremismus,
Gewalt und Menschenfeindlichkeit
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Ablauf der Veranstaltung:

17:00 Uhr

BegriiRung durch Herrn
Blrgermeister Steffen Sang

BegriBungsgesprach mit Engagierten aus
den Bereichen Integration,
Biirgerbeteiligung,
Demokratieentwicklung,
Toleranzerfahrungen

- Zukunftswerkstatt
der Jugendvereine

- Coswig — Ort der
Vielfalt e.V.

- Heimatverein Zadel
e.V.

17:20 Uhr

Aktuelles aus der Koordinierungs- und
Fachstelle: — Ausstellung ,,RECHTSauRen —
MITTENdrin“

17:30 Uhr

Gesprdchsrunde an Themen-Tischen

1. Jugend- + Nachwuchsforderung im
landlichen Raum

2. Anerkennung im Ehrenamt

3. Integration und Kommunikation
(Dialog- und Treffpunkte flr Etablierte
und Zugewanderte)

4. Integration von Fliichtlingen in Arbeit

18:15 Uhr

Pause und Imbiss

18:45 Uhr

Gesprdchsrunde 2 an Themen-Tischen
1. Jugend- + Nachwuchsforderung im
landlichen Raum

2. Anerkennung im Ehrenamt

3. Integration und Kommunikation
(Dialog- und Treffpunkte flr Etablierte
und Zugewanderte)

4. Integration von Fliichtlingen in Arbeit

19:30 Uhr

Ergebnisprasentation aus dem Themen-
Tischen

20:00 Uhr

Abschluss mit Stehimbiss
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BegriiBungsgesprach mit Engagierten aus den Handlungsfeldern:

Integration, Biirgerbeteiligung, Demokratieentwicklung, Toleranzerfahrungen

Herr Boros: ,Zukunftswerkstatt der Jugendvereine” - die Mobile Jugendarbeit Morast organisierte
mit den Jugendvereinen und Vertretern der Gemeinden Moritzburg, Radeburg und Niederau eine
Zukunftswerkstatt. Alle Beteiligten bearbeiteten Fragen wie: Welche Art Vereine werden in den
Gemeinden gebraucht? Wie kdnnen Vereine in den landlichen Regionen perspektivisch am Leben
erhalten werden bspw. unter Beriicksichtigung der Uberalterung der Einwohner? Welche
Unterstlitzung brauchen die Ehrenamtlichen bei der Leitung eines Vereins? Die Zukunftswerkstatt
bietet die Moglichkeit in einen Erfahrungsaustausch zu treten und gemeinsam Wege zur
erfolgreichen Fortsetzung der Vereinsarbeit zu finden. Es ist eine zweite Werkstatt geplant.

Herr Bottger: Der Verein Coswig — Ort der Vielfalt e.V. fihrte die Veranstaltungsreihe ,,Gesellig durch
das Jahr — Begegnungen ermdglichen” in der Stadt Coswig durch. Das Ziel des Projektes war eine
Veranstaltungsreihe, in der Einheimische und zugewanderte ,,Coswiger” jahreszeitliche Feste
begehen. Angebote wie gemeinsames Musizieren, Spiele, Basteln und Sport sollten hierbei
Gelegenheiten bieten, interkulturelle Gepflogenheiten kennen zu lernen. Die Férderschwerpunkte
des Projektes sind die soziale Integration, interkulturelles und religioses Lernen sowie die kulturelle
und geschichtliche Identitat. Zu den Zielgruppen gehoérten Jugendliche, staatliche und
zivilgesellschaftliche Akteure und Multiplikatoren. Die beteiligten Kooperationspartner sind der CVIM
Coswig e.V.; der interkulturelle Garten e.V., das katholische Pfarramt ,Heilig Kreuz“ Coswig, die JuCo
Soziale Arbeit gGmbH und die Ev.-Luth. Peter-Pauls-Kirchgemeinde Coswig. Am Projekt nahmen
insgesamt ca. 1400 Personen teil. Das Projekt ist Teil zahlreicher Bemiihungen des Vereins und seiner
Mitstreiter_innen zur Verbesserung der Zusammenlebens in Coswig und zur Starkung von Toleranz
und interkulturellem Austausch.

Frau Freitag: Der Heimatverein Zadel e.V. fliihrte im Zeitraum das Projekt ,,Kommt mit auf eine
musikalische Weltreise” in der Kita ,,Zwergenland” der Gemeinde Diera-Zehren durch. Ziele des
Projektes waren die Aktivierung des Verstandnisses fir verschiedene Lebensformen, Kulturen und
Glaubensrichtungen lGiber musikalische Angebote. Es sollten Toleranz und Achtung gegeniiber anders
aussehenden Menschen, die ehrliche Auseinandersetzung mit Problemen und die
Diskussionsfreudigkeit geférdert werden. Die Forderschwerpunkte sind die Demokratie- und
Toleranzerziehung und das interkulturelle und interreligidse Lernen. Zielgruppe sind hier Kinder von
3-6 Jahren. Die Kooperationspartner des Projektes sind die Erzieher der Kindertagesstatte
Zwergenland, die Eltern der Kinder, Schulen und der ehemalige Chor des Heimatvereins. Am Projekt
nahmen ca. 60 Kinder teil. Die Wirkung des Projekts blieb nicht auf die Kinder beschrankt, sondern
erfasste den ganzen Kindergarten und die Eltern.

Ausstellung ,RECHTSauBen — MITTENdrin“

Die vom Demokratiezentrum Hessen konzipierte Ausstellung wurde durch die Partnerschaft flr
Demokratie aktualisiert, hergestellt zur Nutzung und den Verleih in der Region und soll 2017
erweitert werden (Themenfeld Islamismus, etc.).

Mehr Informationen unter: http://www.rechts-aussen.de/
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Ergebnisse zur Diskussion an den Thementischen:

Jugend- und Nachwuchsférderung im Iéindlichen Raum

e Problemlagen vor Ort — Haben sich die alten Engagementformen tberlebt?
- Fehlende Perspektiven vor Ort
- Jugendliche kennen sich nicht mehr, unternehmen kaum etwas in auBerschulischen
peergroups
- Uberalterung in den Jugendclubs > Kinder und Jugendliche fiihlen sich nicht wohl oder
haben kein Interesse
- Keine Angebote fiir Jugendliche
- Engagierte Jugendliche sind schon ausgelastet
- Fehlende zeitliche Freiraume — Schule, Ganztag und Schulwege
- ,Nachwuchs” beteiligt sich unverbindlich, fir die bestehenden Strukturen mitunter
schwer berechenbar
- SchulschlieRung zieht die Jugendlichen und ihre jugendkulturelle und soziale
Orientierung aus den Orten (Bsp. Niederauer Schiiler_innen fahren nach MeiRen)
- Verantwortungsbewusstsein und Zuverldssigkeit fehlen
e |dsungsansatze:
- Projektorientiertes Arbeiten — kleine Projekte, um Beziehung zu entwickeln, Wirksamkeit
zu erfahren und hierauf aufbauen zu kénnen
- Verantwortung vorleben, Verantwortung teilen
- Beteiligungsmoglichkeiten anbieten
e Wiinsche und Erwartungen an die PfD
- Starkung und Aufmerksambkeit fiir Jugendforum
- Vernetzung der Vereine (Vereinskonferenz)

Anerkennung im Ehrenamt

e Wichtig ist die politische und 6ffentliche Anerkennung von Erfolgen im Ehrenamt, dies wirkt
in sich verstarkend und stabilisierend auf das Engagement
- Verglnstigungen flr das Ehrenamt (bspw. Eintritt in 6ffentliche Einrichtungen,
Gutscheine fiir XY)
- Einladungen zu Galaveranstaltungen, Preisverleihungen, 6ffentlichen Anldssen
- Junge Menschen bendétigen fir ihr ehrenamtliches Engagement Ansprechpartner,
Unterstitzer und , Verstarker” > Mentoren in Vereinen und Verbdnden sowie im
offentlichen Raum
- Vorstande in den Vereinen und Verbanden miissen geschult und sensibilisiert werden,
um Anerkennung leben und Nachwuchs binden zu kénnen
- Regional bzw. im Landkreis ware eine Anlaufstelle zur Ehrenamtskoordination und —
forderung wiinschenswert
- Zusammenarbeit mit dem Medien verbessern, um Uber Presseberichte auch
Offentlichkeit herzustellen
e Direkte Ansprache und Abfrage von den Bedirfnissen der Ehrenamtlichen
- Ehrenamtliche sollen nicht Geld und Zeit ,,mitbringen”, méchten gehort und ernst
genommen werden
- Offene Kommunikation pflegen, Transparenz gegeniiber Ehrenamt herstellen

Seite 4 von 14



Ergebnisdokumentation

Motivation zum Ehrenamt ist Voraussetzung, die kann jedoch in einem Umfeld wachsen,
in dem Geselligkeit mit Gleichgesinnten, gemeinsame Ziele und Erfolge, Spal} und
Freundschaften entstehen, gepflegt und gemeinsam gefeiert werden

e In den Schulen der Region ist Ehrenamt kein Thema.

Integration und Kommunikation (Dialog- und Treffpunkte fiir Etablierte und Zugewanderte)

e Ziele sind:

Akzeptanz der Gefliichteten vor Ort
Konstante Kontakte und Begegnungen zwischen Etablierten und Zugezogenen

e Ideen und Bedingungen:

Kommunikationsformen (Medien, ...) erweitern > in Kommunikation bleiben
Aufsuchende Integration oder angebotsorientierte Integration? > Rolle von Geh-
Strukturen und Komm-Angeboten

Benachteiligte nicht aus dem Blick verlieren, generell muss es um Integration
randstandiger Bevdlkerungsgruppen gehen — sozial Schwache, Altere > Leistungen
missen klar kommuniziert, Vorurteile bearbeitet werden — Aufklarung und
wertschatzender Umgang

Infrastruktur — Grundstrukturen (6ffentliche Raume, Ansprechpartner) werden benétigt
> offene Rdume und Anlasse zur Diskussion und Meinungsbildung

Gemeinsames Tun = Lernen aus Erfahrungen

Dezentrale Bedingungen benétigt andere Unterstiitzung, vor allem im landlichen Raum
Nicht nur Verlassen auf ehrenamtliches Engagement sondern Anerkennung und
Unterstitzung

Integrationsbriiche missen vermieden werden, derzeit haufig Schwierigkeiten im Verlauf
Kurze Kommunikationswege

Bessere Zusammenarbeit und Uberblicksinformationen zu: Bleiberecht, Ausreise,
Abschiebung, U18, aktuellen Statistiken

Integrationslotsen flr Sprache in 1. und 2. Klassen

Integration von Fliichtlingen in Arbeit

e Zentrale Herausforderung — Spracherwerb und Deutschkenntnisse auf umgangssprachlichem

Niveau

Kurse sind schwer zu besetzen, da im landlichen Raum die Vorgaben der Finanzierung
(BAMF) oftmals nicht zu realisieren sind (geforderte Klassenstarken, Mobilitat)
Sprachkurse sind generell zielgruppen- und problemlagenspezifiziert — eine Offnung
dieser limitierten Zugangswege ist zwingend notwendig

Fazit — Umsetzung des Spracherwerbs (Deutschkurse) in der Flache mangelhaft, es bedarf
regionaler Losung und Verantwortung

Bsp.: Problemlage Eignungsprifung im Sicherheitsgewerbe — Voraussetzung eines
syrischen Interessenten liegen prinzipiell vor (Status, Praktikum, polizeiliche Ausbildung),
jedoch kann er aufgrund seiner Sprachniveaus die deutsche Eignungspriifung nicht
bestehen — keine mehrsprachigen Losungen im Angebot

Berufsbezogene Sprachkurse in der Praxis auch schwierig (geforderte GruppengréRen),
funktioniert im Hotel- und Gaststattengewerbe > fehlende Anschlussangebote nach
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berufsbezogenen Sprachkursen, jedoch Moglichkeit der Wiedereingliederung tiber
JobCenter

- BAMF > notwendig sind flexible Losungen und Ausschépfung des Ermessenspielraums

- Problemlagen Gefliichteter:
+ hohe Quote von Analphabeten
+ Probleme mit Struktur und Anforderungen (Termintreue, Motivation,
Verfahrensweisen und Regelungen)
+ lange Wartezeiten fiir Integrationskurse untergrabt Mitwirkungsbereitschaft
+ sehr heterogene Bildungsstande

Ziele Agentur fir Arbeit und Jobcenter sind klar Vermittlung in Arbeit als Basis fiir gelingende

Integration

- Dies klappt derzeit in gastronomischen Arbeitsfeldern

- Alle SGB Il MalRnahmen greifen auch fiir Gefliichtete, sobald Status geklart ist

- Eingliederungszuschiisse kdnnen gewahrt werden

- Berufsbezogene WB-MalRRnahmen ebenso wie Praktika moglich

- Einstiegsqualifizierung werden angeboten, sind fiir die Bedarfe der Gefliichteten
allerdings ohne ,,Mehrwert“, da hier hoher Druck und Motivation nach schnellem
Einkommen vorliegt

Beispiele und gute Ansatze:

-, Wirtschaft trifft Gefliichtete” — Messe in GroRRenhain fiir Kontakt, Austausch und
,Schauen was miteinander geht”

- Integrationskoordinatoren — bedarfsgerechte Begleitung und Unterstiitzung

- Fahrtkosten und Mobilitatsdienste — waren hilfreich, um Beschrankungen des landlichen
Raumes auszugleichen

Kernthemen:

+ Sprachniveau

+ Sensibilisierung der Arbeitgeber bzgl. realistischer Erwartungen und Moglichkeiten mit

Blick auf Arbeitskraftepotential in dieser Migrantengruppe

+ Sensibilisierung Gefliichteter bzgl. realistischer Erwartungen und Méglichkeiten hinsichtlich

Ausbildung, Arbeit und erwartete Qualifikationen
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Anlage — geférderte Projekte 2016:

Wilde Kiiche im Begegnungsgarten — Aktion Feuerstelle

Der , Interkultureller Garten Coswig e.V. fuihrt das Projekt ,Wilde Kiiche im Begegnungsgarten —
Aktion Feuer-stelle” in der Stadt Coswig durch. Ziel ist der weitere Ausbau und die Nutzung des hier
gestalteten Ortes der Begegnung.

Das zentrale Tatigkeitsfeld dieses Projektes liegt auf der gemeinsamen Verwendung der
Ernteprodukte aus dem Garten sowie dem Backen und Kochen am Feuer. Hier wird auf einfache und
geniale Weise die Vielfalt der Moglichkeiten gezeigt und praktiziert, die es gibt, eine leckere Mahlzeit
aus Grundnahrungsmitteln herzustellen. Die Zubereitung von Mahlzeiten variiert, aber immer ist das
das offene Feuer die grundlegende Voraussetzung. Es stellt gewissermaRen den Ursprung dar der
Kochkultur, ohne nationale Unterschiede. Es wird ein Plan erstellt mit verschiedenen Themen wie
Brotbacken, Suppen zubereiten, Garen von Gemiise, Friichte, Fisch oder Fleisch am offenen Feuer.
Hierbei werden jeweils urspriingliche Kochtechniken demonstriert wie die Verwendung von
Lehmofen, Erdofen, Glutsteinen, Glutgrube, Muurikka (eine Art Wok) Tajine (marokk. Lehmtopf),
Garen in Asche oder Kombinationen dieser und weiterer Methoden. Das Herstellen von einfachen
,Kichengerat” aus Holz, Weidengeflecht, Feuersteinen gehort jeweils dazu, ebenso werden die
Kenntnis und die Verwendung von Wildkrautern in das Geschehen eingebunden.

Vor allem soll der erfolgreich angeschobene Prozess der Integration seine Fortsetzung finden, die
entstandenen sozialen Beziehungen vertieft und weitere gekniipft werden. Die Forderschwerpunkte
des Projektes sind Demokratie- und Toleranzerziehung, die Starkung der demokratischen
Biirgergesellschaft sowie die soziale Integration.

Zu den Zielgruppen des Projektes gehoren Jugendliche, Eltern und Erziehungsberechtigte, sowie
Multiplikatoren. Die wichtigsten Beteiligten Kooperationspartner sind die Stadt Coswig, die JuCo
Soziale Arbeit gGmbH, der ,,Buntes Radebeul e.V.“, die Familieninitiative Radebeul, die Initiative
»Coswig — Ort der Vielfalt” und die Ev. —Luth. Kirchgemeinde Coswig.

»Kommt mit auf eine musikalische Weltreise”

Der Heimatverein Zadel e.V. flhrte das Projekt ,Kommt mit auf eine musikalische Weltreise” in der
Kita ,,Zwergenland” der Gemeinde Diera-Zehren durch. Ziele des Projektes sind die Aktivierung des
Verstandnisses fiur verschiedene Lebensformen, Kulturen und Glaubensrichtungen tiber musikalische
Angebote.

Uberall auf der Erde leben Kinder. Uber die Musik soll das Verstandnis fiir verschiedene
Lebensformen, Kulturen und Glaubensrichtungen geweckt und aktiviert werden. Eine Erdkugel zeigt,
wo die Kinder leben. Gemeinsam wird gesungen, getanzt und Musikinstrumente aus verschiedenen
Regionen gebastelt. Was die Kinder gern essen und wie sie sich kleiden, sind einige der Fragen,
denen in spielerischer Form mit den Kindergartenkindern altersspezifisch nachgegangen wird. Zum
groRen Musikfest am 1. Juni 2017 zeigten die Gruppen allen Kindern, welches Land sie kennengelernt
haben. Dabei wird am Lagerfeuer gesungen und Geschichten aus fernen Landern gelauscht. Sie
nutzen die Verkleidungskiste und essen internationale Speisen, die sie selbst zubereitet haben.
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Es sollen Toleranz und Achtung gegeniiber anders aussehender Menschen, die ehrliche
Auseinandersetzung mit Problemen und die Diskussionsfreudigkeit geférdert werden. Die
Forderschwerpunkte sind die Demokratie- und Toleranzerziehung und das interkulturelle und
interreligiose Lernen. Zielgruppe sind hier Kinder von 3-6 Jahren. Die Kooperationspartner des
Projektes sind die Erzieher der Kindertagesstatte Zwergenland, die Eltern der Kinder, Schulen und der
ehemalige Chor des Heimatvereins. Am Projekt nahmen ca. 60 Kinder teil.

»Biirgerbeteiligung zur Ldrmaktionsplanung“

Die Biirgerinitiative Bahnemission — Elbtal e.V. flihrt das Projekt ,,Blrgerbeteiligung zur
Larmaktionsplanung” in der Stadt Coswig durch. Ziel des Projektes ist es, den Birgern ihre
demokratische Mitbestimmung bewusst zu machen und sich aktiv in politische Prozesse
einzubringen.

So wurde im Rahmen des Tages gegen Larm i. V. mit der Larmaktionsplanung der Stadt Coswig am
21.04.2016 ein Workshop fir die Birgerinnen und Biirger der Stadt Coswig durchgefiihrt. Hier sollen
nach einer Einfiihrung durch das Bauamt Coswig konkrete Lirmminderungsmafnahmen in Coswig
erarbeitet und dann der Kommune tbergeben werden. Daraus ergeben sich dann kommunale und
politische Aktivitaten.

Die Forderschwerpunkte des Projektes sind die Demokratie- und Toleranzerziehung sowie die
Starkung der demokratischen Biirgergesellschaft. Zu den Zielgruppen des Projektes gehoren Eltern
und Erziehungsberechtigte sowie staatliche und zivilgesellschaftliche Akteure. Das Alter der
Zielgruppen belauft sich auf 19 — tiber 60 Jahre. Die Kooperationspartner sind die Stadt Coswig, das
Bauamt Coswig und das sachsische Ministerium fir Umwelt und Landwirtschaft. Am Projekt nehmen
insgesamt ca. 20 Personen teil.

»Gemeinsam arbeiten - gemeinsam kochen — gesundes Gemiise aus eigenem Anbau*

Der , Interkulturelle Garten Coswig e.V. fiihrt das Projekt ,Gemeinsam arbeiten-gemeinsam kochen-
gesundes Gemiise aus eigenem Anbau“ in der Stadt Coswig durch. Ziel des Vorhabens ist es, eine
konstruktive, lebendige und integrative Arbeit mit Menschen aus verschiedenen Regionen und
Kulturkreisen sowie mit in der Region Beheimateten durchzufiihren und als nachhaltiges Ergebnis
einen Ort der Bildung und Begegnung zu schaffen.

Aufbauend auf den Erfahrungen im Interkulturellen Garten Coswig e.V. wollen wir gemeinsam mit
Einheimischen, Gefliichteten und schon langer bei uns lebenden Migranten einen Lehrgarten
anlegen, in dem wir regional typische, besondere und zum Teil selten gewordene Gemusearten und -
sorten anbauen.

Ein wesentlicher Inhalt des vorliegenden Projektes ist die Durchfiihrung eines 6ffentlichen
Informationstages zum Thema ,,6kologischer Anbau von Gemiuse”. Hierzu sind alle Interessierte der
Offentlichkeit eingeladen, mit dem Ziel, Begegnungen mit den hier im Projekt aktiven
Vereinsmitgliedern und Gefliichteten zu ermdglichen und die Zusammenarbeit untereinander zu
erleben.
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In Kooperation mit dem Kinder- und Jugendhaus Exil der JuCo Soziale Arbeit wird eine
Erlebnisnachmittag im Garten fir eine Kindergruppe zu den Themen umweltgerechtes Gartnern und
gesunde Erndhrung stattfinden. Gemeinsam wird geerntet und verkostet - Mohrensticks, Beeren
u.v.m. Auch erleben die Kinder selbst-verstandlich das Zusammenwirken von Menschen
verschiedener Herkunft.

Die Forderschwerpunkte sind die Starkung der demokratischen Biirgergesellschaft, die soziale
Integration sowie interkulturelles und interreligioses Lernen. Die Zielgruppen des Projektes setzen
sich aus Jugendlichen und sonstigen Personen zusammen. Die Kooperationspartner sind die Initiative
"Coswig - Ort der Vielfalt", Buntes Radebeul e.V., Ev. -Luth. Kirchgemeinde Coswig sowie das Kinder-
und Jugendhaus EXIL der JuCo Soziale Arbeit gGmbH. Es nehmen ca. 20 Personen am Projekt teil.

»Demokratie pflanzen — Die Weltverbesserer”

Die JuCo Soziale Arbeit gGmbH fiihrt das Projekt ,,Demokratie pflanzen — Die Weltverbesserer” in der
Gemeinde Weinbohla durch. Das Ziel des Vorhabens ist es, eine lebendige und vielfaltige
demokratische Zivilgesellschaft in Weinboéhla zu starken und das interkulturelle und interreligiose
Zusammenleben in Weinbohla zu férdern. Dafiir sind gemeinsame Aktionen mit den Anwohnern
Weinbdhlas und Fliichtlingen geplant, wie z.B. die Gestaltung von AufRenanlagen und
Verkaufsaktionen.

Die Forderschwerpunkte des Projektes sind die Starkung der demokratischen Biirgergesellschaft, die
soziale Integration sowie interkulturelles und interreligioses Lernen. Die Zielgruppe besteht aus
Erwachsenen Personen von 18 bis lber 60 Jahren. Die Kooperationspartner sind die Initiative "Die
Weltverbesserer" in Weinbohla (Projektleitung) und die Initiative "Weinbdhla hilft"
(Kooperationspartner). Es nehmen ca. 20 Personen am Projekt teil.

»@Gesellig durch das Jahr — Begegnungen erméglichen”

Der Verein Coswig — Ort der Vielfalt e.V. fiihrt die Veranstaltungsreihe , Gesellig durch das Jahr —
Begegnungen ermdglichen” in der Stadt Coswig durch. Das Ziel des Projektes ist eine
Veranstaltungsreihe, in der Einheimische und zugewanderte ,,Coswiger” jahreszeitliche Feste
begehen.

Angebote wie gemeinsames Musizieren, Spiele, Basteln und Sport sollen hierbei Gelegenheiten
bieten, inter-kulturelle Gepflogenheiten kennen zu lernen. Um eine Konstanz zu garantieren, werden
mehrere Veranstaltungen tber das Jahr hinweg in einer Reihe angeboten und auch entsprechend
beworben. Spielend kommen unterschiedliche Kulturen miteinander ins Gesprach und es entsteht
gelebte und nachhaltige Begegnung zwischen Biirger*innen und neu Zugewanderten. Dariiber hinaus
lernen wir voneinander und bauen Beriihrungsangste ab, indem durch bewusst niederschwellig
gehaltene Angebote jeder willkommen ist.

Die Forderschwerpunkte des Projektes sind die soziale Integration, interkulturelles und religioses
Lernen sowie die kulturelle und geschichtliche Identitat. Zu den Zielgruppen gehoéren Jugendliche,
staatliche und zivil-gesellschaftliche Akteure und Multiplikatoren. Die beteiligten
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Kooperationspartner sind der CVJM Coswig e.V.; der interkulturelle Garten e.V., das katholische
Pfarramt ,Heilig Kreuz” Coswig, die JuCo Soziale Arbeit gGmbH und die Ev.-Luth. Peter-Pauls-
Kirchgemeinde Coswig. Am Projekt nehmen ca. 1400 Personen teil.

"Kunterbuntes Miteinander" Von Buntheit iiber Vielfalt zur Weltoffenheit

Der Familientreff ,Rappelkiste - Familie in Aktion” flihrt Projekt "Kunterbuntes Miteinander" - Von
Buntheit tber Vielfalt zur Weltoffenheit in der Stadt Coswig durch.

Mit dem Projekt , Kunterbuntes Miteinander” sollen Menschen verschiedener Herkunft sowie
Menschen in schwieriger finanzieller Situation und von sozialer Isolation Bedrohte zusammengefihrt
werden. Allen Beteiligten soll liber das Medium Kunst die Moglichkeit geboten werden, ihrer
Kreativitat freien Lauf zu lassen. Die Kinder werden mit Hinden und Fiien ihre Bilder gestalten. Die
Jugendlichen, Erwachsenen und GroReltern kreieren und erschaffen durch Action Painting
Kunstwerke. Hierbei diirfen alle gemeinsam aktiv im Freien experimentieren, wie Farbe auf
Leinwdnde kommt und wie sie wirken kann. Durch das gemeinsame Arbeiten soll ein erster Schritt
zum friedlichen und sozialen Miteinander gegangen werden.

Die Forderschwerpunkte sind die Demokratie- und Toleranzerziehung, die Starkung der
demokratischen Biirgergesellschaft sowie die soziale Integration. Die Zielgruppe besteht aus
Jugendlichen, Eltern und Erziehungs-berechtigten sowie sonstigen Personen. Die
Kooperationspartner sind der Kolibri e.V. (Verein fiir die Arbeit mit Spataussiedlern) und das Kinder-
und Elternzentrum e.V. Es nehmen mindestens 40 Personen am Projekt teil.

,Friihlingsfest mit Spenden-Gala“

Die Produktionsschule Moritzburg gGmbH flihrt das Projekt ,, Friihlingsfest mit Spenden-Gala“ in der
Gemeinde Moritzburg durch.

Die Produktionsschule in Moritzburg plant gemeinsam mit den Fliichtlingen in Moritzburg ein
Frihlingsfest. Dieses dient zur Akzeptanzerhéhung der Fliichtlinge in der Moritzburger Birgerschaft
und zum gegenseitigen Kennenlernen. Dafiir werden verschiedene Stationen errichtet, unter
anderem eine Teestube, ein Geschichtenzelt, Kinderbasteln und Grillen sowie eine Naherei und
Friseur.

Die Forderschwerpunkte sind die Demokratie- und Toleranzerziehung, die soziale Integration und
interkulturelles und interreligitses Lernen. Die Zielgruppe besteht aus staatlichen und
zivilgesellschaftlichen Akteuren und sonstigen Personen. Kooperationspartner sind die Initiative
Moritzburg, die evangelische Hochschule Moritzburg, die Kirchgemeinde Reichenberg sowie der
Moritzburger Kénigskinder e.V. Ca. 150 Personen nahmen am Projekt teil.
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»Wohnzimmer*

Der CVJM Coswig e.V. fuhrt das Projekt ,,Wohnzimmer“ auf dem Marktplatz der Stadt Coswig durch.
Die Ziele des Projektes sind das Aufbrechen persdnlicher Grenzen und die Begegnung in einer
offenen Atmosphare, die den Besucher zur Reflexion animiert und zum Nach- und Umdenken bewegt
sowie die Nachhaltigkeit des Projektes durch die qualitative Erhebung anonymer Meinungsbilder zu
gewadhrleisten.

An 6 Tagen wird es auf dem Marktplatz in Coswig den Offenen WohnRaum, ein Wohnzimmer mit
imagindaren Wanden geben, das von jedem interessierten Blirger besucht werden darf. Vor Ort
"leben" zwei Akteure, die durch ihr Verhalten und die provokative Wohnungseinrichtung, z.B. durch
kritische und anst6Rige Literatur, Plakate, Filme etc. auffallen. Der Offene WohnRaum ist aber auch
Ort gewohnlichen Zusammenlebens, charakterisiert durch gemeinsames Essen, Hausarbeit,
Freizeitgestaltung zu Hause u.a.. Jeder, der sich angesprochen fiihlt, kann im Offenen WohnRaum
Gber Politik und Gesellschaft, sowie die Erfahrungen damit in der ei-genen Biografie, sprechen. Somit
finden die Besucher hier die Moglichkeit, sich im Gesprach selbst zu hinter-fragen.

Die Forderschwerpunkte dieses Projektes sind die Demokratie- und Toleranzerziehung, die Starkung
der demokratischen Birgergesellschaft und die kulturelle und geschichtliche Identitat. Die
Zielgruppen sind Jugendliche, Eltern und Erziehungsberechtigte sowie Jugendliche aus
bildungsfernen Milieus. Die Kooperationspartner sind die Ev.-Luth. Peter-Pauls-Kirchgemeinde
Coswig und die Biicherei Eselsohr in Weinbohla. Am Projekt nehmen ca. 100 Personen teil.

Zukunftswerkstatt der Jugendvereine in den Gemeinden Moritzburg, Radeburg und Niederau

Die JuCo Soziale Arbeit gGmbH fiihrt das Projekt Zukunftswerkstatt der Jugendvereine in den
Gemeinden Moritzburg, Radeburg und Niederau durch. Es nehmen 45 Jugendliche, staatliche und
zivilgesellschaftliche Akteure, Multiplikatoren_innen teil.

Langfristig erwartete Verdanderungen im Bevolkerungsaufbau sprechen dafiir, dass wir in den
nachsten 50 Jahren einen Rickgang der unter 21jahrigen um 35 % zu bewaltigen haben. Dies kiindigt
nicht nur eine Veranderung in der Jugendarbeit an, sondern auch eine starke Verdnderung von
ehrenamtlichen Strukturen wie wir sie in allen unseren Vereinen vorfinden. Die Jugendvereine
missen sich zunehmend dieser Problematik stellen. Ein Verzicht auf bzw. die Vernachladssigung der
Prioritatensetzung zugunsten junger Menschen und Familien dirften sich zukiinftig als irreversibler
Fehler erweisen. Vor diesem Hintergrund soll Vertretern der einzelnen o.g. Jugendvereine die
Moglichkeit geboten werden, sich mit der Zukunft ihrer Vereine auseinander zu setzen, in
Erfahrungsaustausch zu treten und gemeinsam Wege zur erfolgreichen Fortsetzung ihrer
Vereinsarbeit zu finden.

Die ,Zukunftswerkstatt” dient dabei als Methode, um mit Gruppen zu einem Thema: viele,
ungewodhnliche, kreative Ideen zu sammeln und Loésungen daraus zu entwickeln. Die Teilnehmenden
sind dabei die Experten. Die Moderatoren fiihren durch die drei verschiedenen Phasen, ordnen,
sortieren. Sie geben keine Losungen vor. Alles ist wichtig, alles ist richtig und alles wird festgehalten!
Aus den zusammengefassten Ergebnissen wird ein allgemeingltiges Handlungskonzept erstellt und
als Arbeitsmappe den Vereinen jeweils Gbergeben (Produkt). Vertreter_innen der Gemeinden sind

eingeladen, sich in diesen Prozess intensiv einzubringen.
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Ausstellung RECHTSauf8en - MITTENdrin?

Die JuCo Soziale Arbeit gGmbH mdchte die Wanderausstellung nach Sachsen holen. Das
Demokratiezentrum Hessen/ beratungsNetzwerk hessen hat uns bisher 7 Rollups der Ausstellung
,RECHTSauRRen — MITTENdrin?“ zur Verfligung gestellt. Mit diesem Projektvorhaben soll die
Ausstellung vervollstandigt werden.

Wahlerfolge rechtsextremer und rechtspopulistischer Parteien, der Erfolg einer rechtsextremen
Jugendkultur und die Akzeptanz rechtsextremer Einstellungen in Teilen der Bevolkerung machen
deutlich, dass Facetten von Rechtsextremismus nicht nur ,rechtsauen” sondern ,, mittendrin® in
unserer Gesellschaft sind. Doch was ist eigentlich ,, Rechtsextremismus“? Wie verbreitet sind
rechtsextreme Einstellungen tatsachlich, wie entstehen sie und warum ist eine rechtsextreme
Erlebniswelt fir viele Jugendliche so attraktiv? Und vor allem: Was kann man gegen
Rechtsextremismus tun?

Die mobile Ausstellung ,,RECHTSaulRen — MITTENdrin?“ bietet auf 21 Rollups zahlreiche Antworten
auf diese und weitere Fragen. Sie ist in finf Themenbldcke unterteilt: Von der Mitte zum Rand; Was
ist Rechtsextremismus?; Organisations- und Erscheinungsformen; Erlebniswelt Rechtsextremismus;
Was tun gegen Rechtsextremismus?

Die PfD/ KuF mochte mit dieser Ausstellung Gber Rechtsextremismus aufklaren sowie seine
langjahrige Beratungserfahrung nutzen, um den Besucher_innen Informationen und konkrete
Handlungsmoglichkeiten gegen Rechtsextremismus (insbesondere in den Feldern Schule, Familie,
Verein und Kommune) an die Hand zu geben. Fir die Vor- und Nachbereitung der
Ausstellungsbesuche werden auf der Projektseite http://www.rechts-aussen.de/ zahlreiche
methodische Anregungen zur Unterstlitzung angeboten.

Die Ausstellung soll perspektivisch sachsenweit an die anderen Partnerschaften ausgeliehen werden.
Des Weiteren mochte die KuF anbieten, fiir eine Auftaktveranstaltung oder auch fiir die begleitende
Projektarbeit, Referent_innen zu verschiedenen Themen, wie z.B. rechtsextreme Symbole,
rechtsextreme Musik oder Handlungsoptionen gegen Rechtsextremismus, zu vermitteln. Darliber
hinaus wird die Ausstellung um die Themen Islamismus und Salafismus erganzt.

Kinderzirkus "Janello”

Die Artistengruppe "Carivo-Deluxe" e.V. fuhrt das Projekt Kinderzirkus ,Janello” durch. Beteiligt
werden dabei ca. 25 Kinder im Alter ab 7 Jahre sowie Jugendliche.

Es ist das Ziel Kinder mit einem Zirkustheater von der Stral3e zu holen und ihn alternative
Freizeitmoglichkeiten aufzuzeigen. Allen Kindern soll eine Chance geben, gleich welcher Herkunft und
korperlicher Verfassung sie sind. Sie haben Mitspracherecht und lernen Verantwortung zu tragen.
Die Kinder und Jugendliche lernen sich untereinander besser kennen, damit ein Vertrauensverhaltnis
zwischen den Artisten entsteht. Wahrend des Projektes erlernen und vertiefen sich die Kinder und
Jugendliche in artistische Ubungen, welche zu Darbietungen zusammengefiigt werden. Jeder kann
sich selber aussuchen, was im Bereich der Artistik lernen und trainieren mochte. Die Artisten werden
beim Aufbau der Darbietungen mit einbezogen. Sie werden sportlich, geistig und spielerisch
gefordert, sie haben Spal? an einer sinnvollen Freizeitgestaltung, fir einander Verantwortung zu
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lernen und zu Gibernehmen. Sie erarbeiten mit viel Disziplin ihre Programme und haben viel Spal3 sie
dann zu prasentieren. Die Kinder und Jugendliche sollen Selbstvertrauen und Anerkennung finden, in
dem sie sich auf der Biihne (Vorstellungen sind geplant) vorstellen, was sie aufgebaut haben und
stolz darauf sein kdnnen - Anerkennung vom Publikum (Applaus).

Coswigs Geschichte betont - Erforschen der Heimatgeschichte

In einem Gemeinschaftsprojekt der Coswiger Oberschulen und des Museums Karrasburg Coswig
(Kulturbetriebgesellschaft Meifner Land mbH) entsteht ein Audioguide-Rundgang durch das gesamte
Coswiger Stadtgebiet. Der Audioguide wird allen Coswiger Biirgerinnen und Blirgern sowie allen
Besucherinnen und Besuchern {iber die Internetplattform museum.de als App kostenfrei zur
Verfligung gestellt und kann von jedem Nutzer (iber das eigene Smartphone abgerufen werden.

Als niedrigschwelliges Angebot bietet "Coswigs Geschichte betont" einen Zugang fir alle
Bevolkerungsgruppen. Durch die auditive Vermittlung von Wissen werden auch Menschen mit
Sehbehinderung angesprochen. Somit ist Barrierefreiheit ein explizites Element des Projektes. Der
Abruf der Audiodateien erfolgt an den einzelnen Stationen mittels eines vorab generierten GPS-
Codes.

Das Projekt wird in zwei Teilprojekten ablaufen, welche aufeinander aufbauen. Der erste Teil dient
der Erforschung und Recherche zur Coswiger Geschichte, dem Erwerb von Medienkompetenzen der
Projektteilnehmer und ersten Audio-Aufnahmen.

Um den Zugang fir jede Bevélkerungsgruppe zu garantieren, sollen zwei Gerate (Tablets) zum
Verleih angeschafft werden. Diese sind zudem im Verlauf des Projektes zur praktischen Ubung und
Schulung von Medienkompetenzen der teilnehmenden Jugendlichen nitzlich. Eine Exkursion in ein
nahegelegenes Museum soll zusatzlich der Erprobung sowie Beurteilung eines bereits vorhandenen
Audioguides dienen.

Die Schiiler forschen selbststandig, ganz aktiv zur Heimatgeschichte und kdnnen am Ende ein Projekt,
welches im 6ffentlichen Raum Anwendung findet, prasentieren. Die Aufnahmen der von den
Schilern selber erstellten Audiovorlagen werden unter fachmannischer Anleitung und mit
professioneller Technik vor Ort in Coswig stattfinden. Dies gewdhrt, dass die Schiiler von Beginn bis
zum Abschluss des Projektes in alle Bereiche ganz aktiv eingebunden sind, einen umfangreichen
Wissensschatz aufbauen sowie fachliche und soziale Kompetenzen starken.

Ziel ist es, sowohl den Schiilern als auch den Coswiger Biirgerinnen und Blirgern die Moglichkeit zu
geben, sich unkompliziert und kreativ mit der historischen und gegenwartigen ldentitat ihrer Stadt
auseinanderzusetzen und somit die Teilhabe an der Birgergesellschaft zu starken. Damit einher geht
die Reflexion demokratischer Strukturen, kultureller und gesellschaftlicher Werte in der Geschichte
und Gegenwart der Stadt Coswig.
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iswas®?! stirken-fiirs-leben gemeinsamklasse aktiv-gegen-gewalt

Das GewaltpraventionsZentrum (VAP e.V.) fuhrt das Projekt ,iswas®?! starken-flirs-leben
gemeinsamklasse aktiv-gegen-gewalt” durch.

Das Projekt, welches im Wesentlichen aus mehreren Einzeltrainings fiir Schulklassen besteht, ist in
der sozialen Gruppenarbeit im Rahmen der Erziehungsinstitution Schule mit ihrem fiir alle
verbindlichen Charakter angesiedelt. Dadurch wird eine Erreichbarkeit und Stigmatisierungsfreiheit
gewahrleistet. Die einzelnen Trainings werden in Klassen durchgefiihrt, welche einen erkennbar
hohen Bedarf an Forderung des friedlichen, konstruktiven & toleranten Verhaltens haben. Das
Klassenklima hat, empirisch erwiesen, den groRten Einfluss auf die aktuelle und spatere soziale
Entwicklung. Gerade die Gruppe der Peers hat in ihren gruppendynamischen Prozessen erheblichen
Einfluss auf das Verhaltenslernen des Individuums. Die Rahmenbedingungen sind also bestens
geeignet, um nachhaltig zu arbeiten.

Entsprechend missen Jugendlichen zeitliche, ortliche und vor allem padagogische Raume ermoglicht
werden, um mit Unterschiedlichkeit und den daraus entstehenden Konflikten umzugehen und
Verhalten zu lernen. Diesbeziiglich kann der VAP e.V. als erfahrene, durch die 6ffentliche
Schulverwaltung beauftragte Institution auf ein breites Repertoire an Trainingsinhalten
zuriickgreifen. Viele Ubungen und Arbeitsmaterialien werden bereits in korrektiven
Verhaltenstrainings fur die Unfallkasse Sachsen oder Sachsische Ministerium fiir Kultus eingesetzt.
Durchgefiihrt sollen hier jedoch praventive Projekte (iber zwei Tage je Klasse. Hinzu kommen
beratende Gesprache mit den Lehrer_innen, ein Elternabend je Schule sowie eigenstandig
fortfiihrende Ubungen und Arbeitsmaterialien. Die Schiiler_innen werden sich in den Trainings
intensiv mit gesellschaftlichen und gruppenbezogenen Beziehungen zwischen den persdnlichen
Zielen und des Verhaltens auseinandersetzen. Ein weiterer Schwerpunkt sind eine werteorientierte
und gewaltfreie Konfliktlosung sowie die gruppendynamische Starkung des "Mittelfeldes" in ihren
kleinen und alltaglichen Entwicklungsmoglichkeiten. Die Trainings sind sehr erlebnisreich und
emotional und bilden damit die Initialzlindung fiir eine weitere gruppendynamisch positive
Entwicklung in den jeweiligen Klassen. Insgesamt sind elf mehrtdgige Veranstaltungen in der
evangelischen Schule Coswig, am Férderschulzentrum , Peter Rosegger” in Coswig und an der OS
Radeburg geplant.
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